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Aufgaben-/ Kompetenz-Regelung Kleinbetrieb
Aufgaben und Verantwortung der Geschäfts-/Betriebsleitung 
· Legt Ziele bezüglich Sicherheit und Gesundheitsschutz fest; 
· Ist verantwortlich für die Einführung und Kontrolle der Umsetzung der Branchenlösung im Betrieb; 
· Delegiert Aufgaben und Kompetenzen an den SIBE oder übernimmt diese Funktion selber; 
· Stellt die nötige Aus- und Fortbildung der SIBE sicher; 
· Delegiert Aufgaben und Kompetenzen an die Vorgesetzten und die Mitarbeitenden; 

Aufgaben und Verantwortung der Sicherheitsbeauftragten 
· Besucht die empfohlenen Aus- und Fortbildungen bezüglich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz; 
· Unterstützt die Geschäfts-/Betriebsleitung und die Mitarbeitenden bei der Einführung und Umsetzung der Branchenlösung; 
· Ist interne Koordinationsstelle für die Belange von Sicherheit und Gesundheitsschutz; 
· Ist Ansprechpartner gegen innen und aussen für die Belange Sicherheit und Gesundheitsschutz; 
· Informiert intern über Neuerungen im Bereich Sicherheit und Gesundheitsschutz; 
· Koordiniert die interne Schulung der Mitarbeitenden; 
· Führt die betriebliche Dokumentation für den Bereich Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz; 
· Nimmt alle 2 Jahre aktiv an einem ERFA-Anlass der Branchenlösung teil; 

Aufgaben und Verantwortung der Linienvorgesetzten 
· Organisieren die Arbeit unter Beachtung der einschlägigen Sicherheitsregeln und unter Vermeidung von Fehlbeanspruchungen; 
· Setzen die ihnen unterstellten Mitarbeitenden entsprechend ihrer Ausbildung und ihren Fähigkeiten ein; 
· Instruieren diese über Vorschriften und den korrekten Gebrauch der Sicherheitseinrichtungen;  
· Machen Kontrollen und setzen Vorschriften durch; 
· Thematisieren mind. einmal jährlich „Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz“ beim Mitarbeitergespräch. 

Aufgaben und Verantwortung der Arbeitnehmenden 
· Befolgen die Weisungen des Arbeitgebers; 
· Beachten die Sicherheitsvorschriften; 
· Beheben oder melden Mängel; 
· Verwenden die vorgeschriebene und zur Verfügung gestellte PSA; 
· Gebrauchen die Sicherheitseinrichtungen richtig. 
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