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Fonctions vacantes au sein de la commission de surveillance CIE 

 

La commission de surveillance CIE recherche un/e président/e et des membres issus des domaines 
chauffage et ferblanterie 

La commission de surveillance CIE est chargée d’apporter son soutien à l’organisation des cours et à en 
contrôler le bon déroulement. Elle contribue ainsi grandement à garantir la qualité des formations dans 
toute la Suisse. De manière à pouvoir assumer ses tâches, elle recherche des personnes prêtes à 
s’engager en faveur de l’association. 

Fonctions vacantes 

• Président/e de la commission de surveillance CIE 

• Membres de la commission de surveillance CIE 

Vos tâches 
La commission de surveillance veille à l’organisation uniforme des cours sur la base des plans de 
formation correspondants ; elle assume en particulier les tâches suivantes : 

• Etablissement des directives concernant l’organisation et le déroulement des cours ainsi que 
l’équipement nécessaire ; 

• Surveillance des cours dans les centres CIE 

• Assistance des centres dans la mise en œuvre des plans de formation après révision 

• Rédaction de rapports sur les projets de construction et d’agrandissement des centres 
régionaux 

• Formulation de recommandations sur la formation initiale et continue des instructeurs 

• Coordination en soutien aux commissions régionales 

• Rédaction de rapports annuels à l’attention de la commission de formation de suissetec 

Votre profil 

• Professionnel/le de la technique du bâtiment, idéalement dans les domaines chauffage ou 
ferblanterie (fonctions vacantes) 

• Expérience en tant que propriétaire, responsable de département ou chef/cheffe de projet 

• Intérêt pour la formation et l’assurance qualité 

• Volonté de collaborer activement au sein de l’association 

• Esprit d’équipe, fiabilité et engagement, discrétion et bonnes capacités de communication 

• Pour la présidence : expérience dans la direction de groupes de travail 

Investissement en temps 

• Une séance ordinaire d’une journée par année dans un but d’échange d’expériences 

• Visites individuelles des centres CIE et rédaction de brefs rapports (modèle à disposition) 
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• Planification flexible des visites en fonction des disponibilités 

Ce que nous offrons 

• Une activité passionnante aux côtés de spécialistes de toute la branche 

• La possibilité d’œuvrer concrètement pour la formation dans votre domaine 

• L’indemnisation de vos dépenses conformément au règlement des frais de suissetec 

Conditions 
Les membres de la commission doivent être actifs dans une entreprise affiliée à l’Association suisse et 
liechtensteinoise de la technique du bâtiment (suissetec). 
Les personnes de Suisse latine sont les bienvenues ; une bonne compréhension de l’allemand (langue de 
travail) est nécessaire. 

Intéressé/e ? 
Vous êtes motivé/e et souhaitez vous engager au sein de l’association ?  
Alors n’hésitez pas envoyer votre candidature à fabienne.mattle@suissetec.ch d’ici au 28 novembre 
2025.  
 

Informations complémentaires : règlement sur l’organisation des CIE 

Nous nous tenons bien entendu à votre disposition pour toute question. 
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https://suissetec.ch/files/PDFs/Bildung/Grundbildung/Organisationsreglement%20%C3%BCK%20-%20FR.pdf

