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Medienmitteilung

Zirich, 21. November 2014

Daniel Huser ist neuer suissetec-Zentralprasident

Die Delegiertenversammlung des Schweizerisch-Liechtensteinischen Gebaudetechnikverbandes
suissetec hat heute Daniel Huser in Ziirich mit einem Glanzresultat zum neuen Zentralprasidenten
gewadhlt. Der Unternehmer und Politiker aus Wettingen folgt auf Nationalrat Peter Schilliger.

Daniel Huser fiihrt seit 1991 in vierter Generation die Huser Gebdudetechnik AG. Als langjdhriges
Mitglied des Zentralvorstandes von suissetec ist Daniel Huser mit der Verbandsarbeit vertraut und
gut vernetzt. Durch seine Erfahrung als Mitglied der Exekutive der Gemeinde Wettingen kennt er
sich auch auf dem politischen Parkett bestens aus. Der abtretende Zentralprasident Nationalrat
Peter Schilliger gratulierte seinem Nachfolger herzlich und betonte, wie froh er ist den Verband in
fahige und zuverlassige Hande libergeben zu kdnnen.

Die suissetec-Delegiertenversammlung war geprdgt von Ersatzwahlen: Das bis anhin von Daniel
Huser betreute Ressort Bildung wird im Zentralvorstand neu mit Oliver Reinmann, dem Kandidaten
der Sektion suissetec Kanton Bern, besetzt. Der aufgrund der Amtszeibeschrankung ausscheidende
Fachbereichsprasident Giuseppe Rigozzi (Fachbereich Klima LKK) wird durch Manuel Rigozzi, Sektion
suissetec Ticino e Moesano ersetzt.

Auch die Besetzung von weiteren verbandsinternen Organen und die diversen statutarischen
Geschafte gingen reibungslos tiber die Bihne. Das genehmigte Budget 2015 sieht bei einem
Gesamtertrag von rund CHF 30 Mio. einen geplanten Verlust von CHF 31800 vor.

In den Lohnverhandlungen im Rahmen des GAV der Gebaudetechnikbranche konnte zwischen den
Sozialpartnern keine Einigung erzielt werden; ein Angebot der Arbeitgeberseite, die Lohne 2015 um
1% zu erhohen, flhrte zu keinem Ergebnis, da man sich tiber den Auszahlungsmodus (generell oder
individuell) nicht einigen konnte. Die Bedingungen inklusive Mindestlohne bleiben demnach gleich
wie im Jahr 2014.

Hinweis: Der Gesamtarbeitsvertrag gilt nicht in den Kantonen Genf, Waadt und Wallis. Hier sind die
vertragsrechtlichen Beziehungen zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmern kantonal geregelt.

Link zum Bildmaterial und weitern Information zu Daniel Huser:

https://www.suissetec.ch/app/extranet/index.php?path=de/Kommunikation%2FQOeffentlich%2FMe
dien

Benutzername: Kommunikation
Passwort: Komm11

N2

WIR, DIE NOI, I TECNICI NOUS, LES .
GEBAUDETECHNIKER. DELLA COSTRUZIONE. TECHNICIENS DU BATIMENT.

Auf der Mauer 11, Postfach, 8021 Ziirich, T 043 244 73 00, F 043 244 73 79, info@suissetec.ch, www.suissetec.ch



4 suissetec

Weitere Informationen

Annina Keller, Leiterin Kommunikation, Mitglied der Geschaftsleitung
Telefon +41 43 244 73 13; E-Mail annina.keller@suissetec.ch

suissetec

Der Schweizerisch-Liechtensteinische Gebdudetechnikverband (suissetec), ist ein Branchen- und Arbeitgeberverband. Er umfasst
Unternehmen und Organisationen aus den Bereichen Spenglerei/Gebdudehiille, Sanitar (einschliesslich Werkleitungen), Heizung, Klima,
Liftung und Klima/Kélte. Der Verband vertritt alle Stufen der Wertschépfungskette, das heisst Hersteller, Lieferanten, Planer und
Ausfiihrende.

suissetec ist foderalistisch aufgebaut. Derzeit umfasst der Verband 27 Sektionen mit Gber 3300 Mitgliedern. Die bei suissetec
zusammengeschlossenen Branchen generieren aktuell einen Gesamtumsatz von rund CHF 5,9 Milliarden. suissetec ist als Verein im
Handelsregister eingetragen und betreibt eigene Geschaftsstellen in Ziirich, Colombier (NE) und Manno (TI).
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