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Ergänzung Zentrale Kommission Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

Sehr geehrte Damen und Herren 

Es gibt viel zu tun! Um die umfangreichen Tätigkeiten zu Gunsten der Mitglieder von suissetec 
bewältigen zu können, suchen wir Verstärkung. 

Die Zentrale Kommission Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz ist zuständig für den Inhalt der 
Gebäudetechnik Branchenlösung TopSafety. Wir suchen eine motivierte Persönlichkeit, die sich für den 
Verband engagieren und die Sicherheit und Gesundheit in der Branche verbessern möchte. 

Folgende Position ist vakant: 

Branche, bzw. Mitgliederkategorie Aufgaben und Voraussetzungen 

• Spengler, Gebäudehülle 

 

Aufgaben: 

• Definition und Umsetzung von Zielen und Massnahmen innerhalb 

der zentralen Kommission. 

• Einbringen von Bedürfnissen und aktuellen Aufgabenstellungen aus 

der entsprechenden Branche, bzw. Mitgliederkategorie 

(Schnittstellenfunktion) 

• Spezifikation von Themen und Hilfsmitteln, um die Branchenlösung 

aktuell zu halten, bzw. zu erweitern. 

• Spezifikation von Schwerpunktaktionen, um die Umsetzung in den 

Betrieben anzustossen  

• Vor- und Nachbereitung der Sitzungen, Studium von Fachbeiträgen 

• Bearbeiten von Vernehmlassungen (Merkblätter, Normen, 

Richtlinien, …) 

 

Voraussetzungen: 

• Grundwissen in Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 

(idealerweise mit weiterführender Ausbildung für 

Sicherheitsbeauftragte) 

• Reges Interesse für sichere und gesunde Arbeitsplätze 

• Erfahrung als Führungsperson in der Gebäudetechnik 

 
  

suissetec, Postfach, CH-8021 Zürich 
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Ihre Investition: 
Jährlich finden 3 ordentliche Tagessitzungen statt. 

Für die Mitarbeit in Arbeitsgruppen wird eine Bereitschaft von mind. 30 Stunden pro Jahr erwartet. 

Wir bieten: 
Eine Plattform mit ausgewiesenen Fachleuten, die unsere ganze Branche mit abwechslungsreichen 
Projekten unterstützt und weiterbringt. 

Die Aufwendungen werden nach dem aktuell geltenden suissetec Spesenreglement vergütet. 

Wir erwarten: 
Die Mitarbeit in den suissetec-Fachkommissionen setzt voraus, dass die betreffende Person in einem 
Unternehmen arbeitet, das Mitglied des Schweizerisch-Liechtensteinischen Gebäudetechnikverbands 
ist. Die Kommunikation in den Kommissionen erfolgt auf Deutsch. Idealerweise können die 
Vertreterinnen und Vertreter mindestens mündlich in Standarddeutsch kommunizieren. 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann zögern Sie nicht, uns zu kontaktieren. 
Gerne stehen wir für weitere Fragen zur Verfügung. 
Wir erwarten Ihre Rückmeldung bis spätestens am 31. Juni 2026. 

 

Wir freuen uns auf eine spannende Zusammenarbeit! 

 


