
STIEBEL ELTRON liegt seit der Gründung 1924 am Puls der Zeit und ist ein führendes 

Unternehmen im Bereich der energieeffizienten Wärmepumpen. In einem dynamischen Umfeld 

entwickeln wir High-Tech Produkte und weisen den Weg in eine nachhaltige Zukunft. 

 

An unserem Hauptsitz in Lupfig AG suchen wir eine/n 

 

SchulungsverantwortlicheR (80 - 100%) 
 

Du teilst dein technisches Wissen mit Begeisterung und hast Freude daran, Menschen 

weiterzubringen? Ob im Seminarraum, online oder an Events: Du verstehst es, komplexe Inhalte 

verständlich und praxisnah zu vermitteln. Bei uns wartet eine spannende und vielseitige Aufgabe 

auf dich! In dieser Funktion bist du die erste Anlaufstelle für technische Schulungen und sorgst 

dafür, dass unsere Fachpartner auf dem neusten Wissenstand bleiben. Mit deinem Engagement 

trägst du dazu bei, unsere Schulungsangebote kontinuierlich weiterzuentwickeln und 

auszubauen! 

 

Dein Verantwortungsbereich  

 

• du führst technische Fachseminare oder Input Referate für Fachpartner, Installateure, Planer 

und Architekten, sowie Endkunden durch (vor Ort oder Online) 

• du planst und führst interne technische Schulungen für bestehende wie auch neu eintretende 

Mitarbeitende 

• du entwickelst Trainingskonzepte, Schulungsunterlagen und Lernmethoden kontinuierlich 

weiter  

• du unterstützt bei der Gestaltung und Umsetzung von digitalen Lernformaten wie eLearning-

Angebote, virtuellen Klassenräumen und online-Konferenzen 

• du verwaltest und koordinierst unser Webinar-Angebot in enger Zusammenarbeit mit dem 

Produktmanagement 

• du wirkst bei internationalen Trainer-Meetings und Projekten mit und bringst aktiv deine Ideen 

ein  

• du unterstützt unsere Fachpartner bei technischen Fragestellungen und hältst Fachreferate 

zu aktuellen Markt- und Branchenthemen  

 

Das bringst du mit  

 

• du verfügst über eine technische Grundausbildung in der HLK(S) Branche mit Weiterbildung 

FH oder TechnikerIn HF in Gebäudetechnik 

• du hast Freude daran, dein technisches Wissen an Schulungen und Präsentationen weiter 

zu vermitteln 

• gute EDV- und MS Office Kenntnisse sowie stilsichere Deutschkenntnisse  

• du bist kommunikativ und überzeugst durch ein professionelles Auftreten 

• du hast eine selbstständige, strukturierte sowie dienstleistungsorientierte Arbeitsweise 

• du bist bereit, mehrmals im Jahr geschäftlich zu reisen 

 

Das macht uns einzigartig 

 

• Mitarbeitende an erster Stelle! Dich erwarten grosszügige Sozialleistungen. 

• Unverwechselbar! Erlebe den erfrischenden Spirit in unserem attraktiven Firmensitz. 

• Ausgleich muss sein! Geniesse die Vorzüge unserer Work-Life-Balance. 

• Unkompliziert! Wir begegnen uns auf Augenhöhe und schätzen deine Inputs. 

 

 



Du passt zu uns? 

 

Daria Staub, Fachspezialistin HR, freut sich auf deine Online-Bewerbung mit Foto. Einfach auf 

«jetzt bewerben» klicken, unser Bewerbungsformular ausfüllen, Dateien hochladen und 

absenden!  

 

Du möchtest noch mehr erfahren? Zdravko Djuric, Leiter Technischer Verkaufsinnendienst, gibt 

dir gerne weitere Informationen zu dieser Stelle und unserer Unternehmung. Vielen Dank für dein 

Interesse und hoffentlich bis bald! 


